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Oficio GP n° 106/2026
Pocao/PE, 29 de setembro de 2026.

Ao Exmo. Sr.
José Gleison Rodrigues de Santana

DD. Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Po¢do/PE

Senhor Presidente;
Senhores Vereadores,

Senhoras Vereadoras.
Assunto: Encaminhado Projeto de Lei para aprovagao

Cumprimentando-o cordialmente, na condicdo de Prefeito do Municipio de Pocdo/PE, venho
por meio deste, encaminhar a Vossa Exceléncia a Mensagem de n? 017/2026, anexo ao Projeto de Lei
que institui o Programa Municipal de Reconhecimento e Premiacdo de Praticas Exitosas da Rede
Municipal de Ensino de Pogdo/PE, destinado a valorizacdo dos profissionais da educacdo, e da outras
providéncias.

Esta proposta tem como objetivo central valorizar os nossos profissionais da educacdo,
reconhecendo e premiando as iniciativas pedagogicas inovadoras que contribuem efetivamente para a
melhoria da aprendizagem dos nossos alunos. Ao valorizar o mérito, pretendemos criar um banco de
boas praticas que possam ser partilhadas e replicadas em todas as escolas do Municipio.

Sem mais para o0 momento e certo da sensibilidade dos vereadores que compdem esta Casa
Legislativa, por se tratar de questdo de grande relevancia, conto com o apoio dos Senhores
Vereadores na aprovacao do presente Projeto pela unanimidade dos seus membros em Regime de

urgéncia, urgentissima. o
."i.';fi"wRAMUN!Cl AL DE POCA
NEJ 10 255.429/0(?{)'1L5%E VAO-PE

Atenciosamente, Protocolo NM&D&EWQ

\310 Documento Conierido no recebimento
({\/ @ JOAO GUILHERME Assinado de forma digital por
\Q ,\0\\ VASCONCELOS DE JOAO GUILHERME VASCONCELOS A s . hS
3’0 AR SOUSA-08378905438 DE SOUSA:08378905438 Sinaturado ecebedor
Vy; < Jodo Guilherme Vasconcelos de Sousa
¥ sinaturs
Q’ F Prefeito >natura do Interessado/Rematents
of

Rua Monsenhor Estanislau n? 122 - Centro - Pogao/PE
E-mail: gabineteprefeitopocao@gmail.com

Telefone: 87.38341234



Yy

\O Apr
R o

Oficio GP n° 106/2026

N‘U N/(\
Oqyh

PREFEITURA DE ow

). POCAO

Poc3o/PE, 29 de setembro de 2026.

Ao Exmo. Sr.
José Gleison Rodrigues de Santana

DD. Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Pocdo/PE

Senhor Presidente;
Senhores Vereadores,

Senhoras Vereadoras.

Assunto: Encaminhado Projeto de Lei para aprovagao

Cumprimentando-o cordialmente, na condicdo de Prefeito do Municipio de Pocdo/PE, venho
por meio deste, encaminhar a Vossa Exceléncia a Mensagem de n? 017/2026, anexo ao Projeto de Lei
que institui o Programa Municipal de Reconhecimento e Premiacdo de Praticas Exitosas da Rede
Municipal de Ensino de Pocao/PE, destinado a valorizagdo dos profissionais da educagao, e dé outras
providéncias.

Esta proposta tem como objetivo central valorizar os nossos profissionais da educacao,
reconhecendo e premiando as iniciativas pedagdgicas inovadoras que contribuem efetivamente para a
melhoria da aprendizagem dos nossos alunos. Ao valorizar o mérito, pretendemos criar um banco de
boas praticas que possam ser partilhadas e replicadas em todas as escolas do Municipio.

Sem mais para o momento e certo da sensibilidade dos vereadores que compdem esta Casa
Legislativa, por se tratar de questdo de grande relevancia, conto com 0 apoio dos Senhores
Vereadores na aprovacdo do presente Projeto pela unanimidade dos seus membros em Regime de

urgéncia, urgentissima.
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Mensagem n2 017/2026

Pocdo/PE, 29 de setembro 2026.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,

Senhores Vereadores,

Cumprimentando-os cordialmente, tenho a honra de submeter a elevada apreciagdo desta
Egrégia Cdmara Municipal o anexo Projeto de Lei que institui o Programa Municipal de
Reconhecimento e Premiacdo de Préticas Exitosas da Rede Municipal de Ensino.

Esta proposta tem como objetivo central valorizar os nossos profissionais da educagdo,
reconhecendo e premiando as iniciativas pedagogicas inovadoras que contribuem efetivamente para a
melhoria da aprendizagem dos nossos alunos. Ao valorizar o mérito, pretendemos criar um banco de
boas praticas que possam ser partilhadas e replicadas em todas as escolas do Municipio.

Importa sublinhar que a propositura acautela o rigor orcamental. A premia¢do possui carater
estritamente eventual e anual, condicionada & aprovacdo em edital préprio e a disponibilidade
financeira. N3o haverd qualquer incorporacdo de valores aos vencimentos, assegurando o
cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Diante da relevancia social e juridica da matéria, conto com o apoio de vossa exceléncia e de

seus nobres pares para a aprovagao deste projeto.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por
.l;%AS%ngJLIR;IBE;%;\)/&SSCSONCELOS JOAC GUILHERME VASCONCELOS
) DE SOUSA:08378905438

Jo3o Guilherme Vasconcelos de Sousa

Prefeito
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Projeto de Lei n2 034/2026

Ementa: Institui o Programa  Municipal de
Reconhecimento e Premiacdo de Praticas Exitosas da
Rede Municipal de Ensino de Pogdo/PE, destinado a
valorizagdo dos profissionais da educacdo, e da outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POGAO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, submete a apreciacdo do Poder Legislativo Municipal o

seguinte Projeto de Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica instituido, no ambito da Rede Municipal de Ensino de Pog¢ao/PE, o Programa Municipal de
Reconhecimento e Premiacdo de Praticas Exitosas da Educacgdo, destinado a identificar, valorizar,
reconhecer, divulgar e premiar préticas pedagdgicas exitosas desenvolvidas pelos profissionais da
educacdo da Rede Municipal de Ensino.

Art. 22 O Programa tem por finalidade incentivar e reconhecer préticas pedagdgicas que contribuam
para a melhoria da qualidade da educacdo, da aprendizagem e do desenvolvimento integral dos
estudantes.

Art. 32 S3o objetivos do Programa:

| — valorizar e reconhecer o trabalho desenvolvido pelos profissionais da educacdo da Rede Municipal
de Ensino;

Il —incentivar a inovacdo, a criatividade e 0 compromisso com a pratica pedagdgica;

Il — estimular metodologias e estratégias que favorecam a aprendizagem dos estudantes;

IV — promover a troca e a socializacdo de experiéncias exitosas entre os profissionais da Rede
Municipal de Ensino;

V — incentivar a elaboragdo e implementagdo de praticas pedagdgicas que possam ser adaptadas e
replicadas em outras unidades escolares;

VI — reconhecer iniciativas que contribuam para a alfabetizacdo, recomposicao das aprendizagens e

melhoria do desempenho educacional;
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VIl — fortalecer praticas de educacdo inclusiva e de promogdo da equidade;

VIIl — estimular o protagonismo dos estudantes no processo de ensino e aprendizagem;

IX — incentivar o uso pedagdgico de tecnologias, recursos didaticos e metodologias inovadoras;

X —fortalecer a integracgdo entre escola, estudantes, familias e comunidade;

X| — contribuir para a constru¢do de uma cultura de valorizagdo, compartilhamento e reconhecimento

das boas préticas educacionais desenvolvidas no Municipio.

CAPITULO I
DAS PRATICAS EXITOSAS

Art. 42 Para os fins desta Lei, consideram-se Praticas Exitosas as experiéncias pedagogicas planejadas,
desenvolvidas e implementadas pelos profissionais da educacdo da Rede Municipal de Ensino que
apresentem relevancia pedagodgica, inovagdo, resultados ou evidéncias de contribuicdo para o
processo de ensino e aprendizagem.

Paragrafo Unico. Poderdo ser consideradas praticas exitosas, entre outras:

| — experiéncias de alfabetizacdo e letramento;

Il — préticas de recomposicdo das aprendizagens;

Il — projetos de leitura e escrita;

IV — préticas de matematica e desenvolvimento do raciocinio l6gico;

V — experiéncias de educagdo inclusiva;

VI — projetos interdisciplinares;

VIl — praticas desenvolvidas na Educagdo Infantil;

VIl — projetos de educagdo integral;

IX — utilizacdo pedagodgica de tecnologias digitais;

X — projetos cientificos, culturais, artisticos e esportivos articulados ao curriculo;

X| — praticas de educacdo para as relagdes étnico-raciais e valorizacdo da diversidade;

XIl — acdes voltadas a equidade e a redugdo das desigualdades educacionais;

XIll — projetos que estimulem o protagonismo e a participagdo dos estudantes;

XIV — experiéncias desenvolvidas na Educagdo de Jovens e Adultos — EJA;

XV — praticas de acompanhamento e recuperacdo das aprendizagens;

XVI — experiéncias de fortalecimento da relagdo entre escola, familia e comunidade;

XVII — outras préticas consideradas relevantes para a melhoria da educagdo municipal.
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CAPITULO Il
DA PARTICIPACAO

Art. 52 Poderdo participar do Programa os professores em efetivo exercicic na Rede Municipal de
Ensino de Pocdo, observados os critérios estabelecidos no Edital Especifico de Praticas Exitosas.

§ 12 A participagdo poderd ocorrer de forma individual ou coletiva, conforme estabelecido no edital.

§ 22 A préatica inscrita devera ter sido desenvolvida no ambito de unidade integrante da Rede
Municipal de Ensino.

Art. 62 A inscricdo das praticas devera ser realizada mediante apresentacao de projeto, relato de
experiéncia ou instrumento equivalente definido pela Secretaria Municipal de Educacao.

Parédgrafo Unico. O documento de inscricdao devera conter, no minimo:

| —identificacdo do profissional ou equipe responsavel;

Il — identificacdo da unidade escolar;

Il — titulo da pratica;

IV — justificativa;

V — objetivos;

VI — publico envolvido;

VIl — metodologia e etapas de desenvolvimento;

VIl — recursos utilizados;

IX — periodo de execucao;

X — resultados alcangados ou evidéncias de desenvolvimento;

Xl —registros que comprovem a realizacao da pratica, quando cabivel;

XIl — possibilidades de continuidade e replicacdo da experiéncia.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO E SELECAO

Art. 72 Compete a Secretaria Municipal de Educacdo organizar, coordenar e executar o Programa
Municipal de Reconhecimento e Premiacdo de Préticas Exitosas.

Art. 82 A cada edicdo do Programa, a Secretaria Municipal de Educagdo publicard Edital Especifico de
Praticas Exitosas, contendo as normas, critérios, procedimentos e cronograma para inscrigao,

avaliagdo, selegdo e premiagao.
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Art. 99 As préticas inscritas serdo avaliadas por Comissdo de Avaliagdo, instituida pela Secretaria
Municipal de Educagdo, observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, isonomia e transparéncia, preferencialmente por servidores efetivos.

§ 12 A Comissdo de Avaliagdo serd composta por niumero impar de membros, preferencialmente por
profissionais com experiéncia nas dreas de educagdo, gestdo, formagdo, acompanhamento
pedagdgico ou avaliagdo educacional.

§ 22 A composicdo, as atribuicGes e o funcionamento da Comissdo serdo definidos no edital e/ou em
ato proprio da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 10. Na avaliacdo das praticas poderdo ser considerados, entre outros, os seguintes critérios:

| —relevancia pedagogica;

Il —inovagdo e criatividade;

[Il — contribuicdo para a aprendizagem dos estudantes;

IV — participacdo e protagonismo dos estudantes;

V —inclusdo e equidade;

V| — adequacdo da metodologia aos objetivos propostos;

VIl — utilizacdo adequada dos recursos pedagogicos e tecnoldgicos;

VIII — evidéncias dos resultados alcancados;

IX — possibilidade de continuidade da pratica;

X — possibilidade de replicagdo em outras unidades escolares;

Xl —integracdo entre os diferentes sujeitos da comunidade escolar;

X|l — contribuicdo para a melhoria da qualidade da educacéo.

Paragrafo unico. Os critérios, a pontuagdo, os instrumentos de avaliagdo e os documentos

comprobatdrios serdo definidos no Edital Especifico de Praticas Exitosas.

CAP{TULO V
DA PREMIACAO E DA BONIFICACAO

Art. 11. As préaticas exitosas selecionadas e classificadas nos termos do edital serdo objeto de
reconhecimento e premiacdo pelo Municipio de Pogdo, por meio da Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 12. A premiacdo das praticas exitosas podera ocorrer mediante:

| — entrega de equipamento, recurso tecnolégico ou material de uso pedagdgico destinado ao

profissional responsavel pela pratica premiada;
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Il — concessdo de bonificagdo pecunidria, calculada com base em percentual incidente sobre o valor do

a1 e

vencimento base do cargo do préprio servidor premiado, conforme percentual e critérios
estabelecidos em Decreto Municipal;

§ 12 A bonificagdo prevista no inciso Il deste artigo tera carater de premiagdo pelo reconhecimento da
prdtica exitosa e serd concedida conforme disponibilidade orgcamentéria e financeira do Municipio,
observada a legislagcdo aplicével.

§ 22 O percentual a ser utilizado como referéncia para o calculo da bonificacdo, o nimero de
profissionais ou equipes beneficiados, os limites da premiacdo, as categorias e demais condicdes para
sua concessao serao definidos por Decreto do Poder Executivo Municipal.

§ 32 O Decreto Municipal regulamentard os procedimentos necessarios a concessdao da bonificacdo,
inclusive quanto a forma de pagamento, critérios de habilitacdo dos beneficidrios, documentacdo
necessaria e demais condi¢des administrativas.

§ 4.2 A bonificagdo prevista nesta Lei possui natureza eventual e serd concedida uma (nica vez ao ano,
estritamente condicionada a inscricdo e avaliagdo da pratica no ambito de cada Edital Especifico de
Praticas Exitosas, ndo tendo carater permanente e ndo se incorporando, a qualquer titulo, ao
vencimento, remuneragdo, proventos ou qualquer outra vantagem do servidor, nem servindo de base
de célculo para outras vantagens, gratificacdes ou beneficios, observada a legislacdo aplicavel."

Art. 13. Quando adotada a modalidade de premiacdo por equipamento ou recurso pedagogico,
poder3o ser concedidos, entre outros:

| — notebook;

Il —tablet;

IIl — projetor multimidia;

IV — caixa de som;

V —impressora;

VI — equipamentos tecnoldgicos ou recursos pedagégicos equivalentes destinados ao apoio das
atividades educacionais.

§ 12 A especificacdo e o valor dos equipamentos ou recursos pedagdgicos serdo definidos pela
Secretaria Municipal de Educacdo, considerando a natureza da prética premiada e a disponibilidade
or¢camentdria e financeira.

§ 22 A aquisicdo dos equipamentos e recursos previstos neste artigo devera observar os

procedimentos legais aplicaveis as compras e contratacGes realizadas pela Administragdo Publica.
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Art. 14. A quantidade de praticas premiadas, as categorias, as modalidades de premiacdo, o

quantitativo de equipamentos e os percentuais de bonificacdo, quando houver, serdo definidos para
cada edigdo do Programa, nos termos do Decreto Municipal e do Edital Especifico de Préticas Exitosas.
Art. 15. Quando a pratica exitosa for desenvolvida por equipe de profissionais, a premiagdo poderd ser
concedida de forma individual ou coletiva, conforme critérios estabelecidos no Decreto Municipal e no

Edital Especifico de Praticas Exitosas.

CAPITULO VI
DO EDITAL ESPECIFICO DE PRATICAS EXITOSAS

Art. 16. A organizagdo e realizagdao de cada edigdo do Programa ocorrerdo mediante Edital Especifico
de Préticas Exitosas, elaborado e publicado pela Secretaria Municipal de Educac3o.

Art. 17. O edital devera estabelecer, entre outros aspectos:

| —periodo e forma de inscri¢ao;

Il — categorias de participacao;

Il — profissionais habilitados a participar;

IV —documentagdo necessaria;

V — critérios e instrumentos de avalia¢ao;

VI —metodologia e etapas de selegao;

VIl = composicdo e atribuigdes da Comissdo de Avaliag3o;

VIII — quantidade de praticas a serem premiadas;

IX —modalidades de premiagdo;

X — especificacdo dos equipamentos ou recursos pedagogicos, quando adotada essa modalidade;

X| — percentual de bonificagdo, quando prevista, conforme regulamentac¢do do Decreto Municipal;

XII — critérios para praticas individuais e coletivas;

Xlll = cronograma do processo;

XIV — forma de divulgacdo dos resultados;

XV — procedimentos para apresentacdo e analise de recursos.

Art. 18. A Secretaria Municipal de Educacdo podera estabelecer diferentes categorias de premiacdo,
considerando as etapas, modalidades e dreas de ensino da Rede Municipal.

Paragrafo Unico. Poderdo ser instituidas categorias especificas para Educacdo Infantil, Alfabetizagdo,
Anos Iniciais, Anos Finais, Educacdo Inclusiva, Educagdo de Jovens e Adultos, Educacdo Integral,

Inovacdo e Tecnologia, entre outras definidas no edital.
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CAP{TULO VI
DA MOSTRA MUNICIPAL DE PRATICAS EXITOSAS

Art. 19. A Secretaria Municipal de Educagdo poderd promover, anualmente, a Mostra Municipal de
Praticas Exitosas da Educagdo, destinada a apresentacdo, divulgacdo e socializagdo das experiéncias
desenvolvidas pelos profissionais da Rede Municipal de Ensino.

Paragrafo tnico. A participacdo na Mostra podera constituir etapa integrante do processo de selecio
e premiagdo, conforme estabelecido no respectivo edital.

Art. 20. As préaticas reconhecidas poderdo ser divulgadas e socializadas pela Secretaria Municipal de
Educagdo, mediante autorizacdo dos respectivos autores, em eventos, seminarios, formacdes
continuadas, publicac¢des, plataformas digitais e demais meios institucionais.

Paragrafo Unico. O simples ato de inscrigdo no edital implica, de forma automatica e n3o onerosa, a
licenca de uso, reprodugdo, publicacdo e adaptacgdo da pratica pedagdgica a Secretaria Municipal de

Educacdo.

CAPITULO VIl
DA REGULAMENTACAO

Art. 21. O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei por meio de Decreto Municipal, no qual
serdo estabelecidos, entre outros aspectos:

| — os procedimentos para execugao do Programa;

Il —as modalidades de premiacao;

Il — o percentual ou percentuais de referéncia do saldario minimo para cdlculo da bonificacdo
pecuniaria;

IV — os critérios para concessdo da bonificagdo;

V - os limites e quantitativos das premiacdes;

VI —as regras aplicdveis as premiacdes individuais e coletivas;

VIl — os procedimentos administrativos necessarios a efetivagdo da premiagao;

VIl — outras disposicoes necessarias ao adequado funcionamento do Programa.

CAPITULO IX
DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
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Art. 22. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotacdes orcamentéarias

préprias consignadas no or¢gamento municipal, observadas a disponibilidade financeira, a legislacio
orgamentaria, a Lei de Responsabilidade Fiscal e demais normas aplicaveis.

Pardgrafo Unico. A concessdo de premiacbes e bonificagdes ficard condicionada & existéncia de

dotagdo orgcamentaria e disponibilidade financeira suficientes para sua realizagdo.

CAP{TULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. A participagao no Programa ndo gera, por si sO, direito adquirido a premiacdo, ficando esta
condicionada ao cumprimento dos critérios estabelecidos nesta Lei, no Decreto Municipal e no
respectivo Edital Especifico de Praticas Exitosas.

Art. 24. A Secretaria Municipal de Educagdo poderd expedir normas complementares necessarias a
execucdo desta Lei.

Art. 25. O primeiro Edital Especifico de Praticas Exitosas sera publicado pela Secretaria Municipal de
Educagdo apds a regulamentagdo desta Lei pelo Poder Executivo.

Art. 26. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, observadas as
disposicOes desta Lei, do Decreto regulamentador e do respectivo edital.

Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito em, 29 de setembro de 2026.

Assinado de forma digital por
JOAO GUILHERME VASCONCELOS
DE SOUSA:08378905438

Jodo Guilherme Vasconcelos de Sousa

JOAO GUILHERME VASCONCELOS
DE SOUSA:08378905438

Prefeito
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
CASA MALAQUIAS VIEIRA

COMISSAOQ DE JUSTICA E REDACAO
PARECER 2026

MATERIA:

Projeto de Lei n2 034/2026, de iniciativa do Prefeito do Municipio de
Pogdo/PE, onde institui o Programa Municipal de Reconhecimento e Premiacdo de
Préticas Exitosas da Rede Municipal de Ensino de Pogdo/PE, destinado a valorizagdo dos
profissionais da educacdo, e da outras providéncias.

RELATORIO:

Na forma regimental desta Casa, o Senhor Presidente da Camara Municipal
de Vereadores de Pogdo/PE submeteu a apreciagdo desta Comissdo de Justica e Redagdo, o
referido Projeto de Lei, pelo que passamos a analisa-lo para oferta do azado Parecer.

Através da andlise minuciosa feita no presente Projeto de Lei, vislumbramos
sua total legalidade pelo fato do mesmo ndo afrontar nenhuma norma constitucional, ou
infraconstitucional, bem como, esta em plena consonancia com a Lei Organica deste Municipio
e se pautou a todos os mandamentos regimentais.

Considerando que a matéria constante no Projeto de Lei sob consulta esta
em perfeitas condicbes para sua aprovagdo, por seguir todos os tramites necessdrios e
preencher os requisitos admissiveis em sua totalidade, por este modo, concluimos pela
aprovacao do Projeto de Lei em discussdo.

Para constar, eu, Vereador José Edson, Secretdrio, lavrei o presente parecer,
que assino juntamente com os demais membros.

Poc¢do/PE, 06 de outubro de 2026.

PRESIDENTE

\ % »
IZA GABRI V. NTI BEZERRA NAPOLEAO
SECRETARIA

IDA CORDEIRO

Rua Monsenhor Estanislau, 122 — 12 andar — centro — Pogao — PE - CEP: 55.240-000
CNPJ: 11.463.346/0001-42 — Telefone (87) 3834-1134 e-mail: cmvpocao@hotmail.com
Site: www.camarapocao.pe.gov.br




CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
CASA MALAQUIAS VIEIRA

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER 2026

MATERIA:

Projeto de Lei n2 034/2026, de iniciativa do Prefeito do Municipio de
Pocdo/PE, onde institui o Programa Municipal de Reconhecimento e Premiac¢do de
Praticas Exitosas da Rede Municipal de Ensino de Pogdo/PE, destinado a valorizacdo dos
profissionais da educacgdo, e dd outras providéncias.

RELATORIO:

Na forma regimental desta Casa, o Senhor Presidente da Cadmara Municipal
de Vereadores de Pogdo/PE, submeteu a apreciagdo desta Comiss3o de Finangas e Orcamento,
o Projeto de Lei em tela, pelo que passamos a analisa-lo para oferta do azado Parecer.

Avaliando o conteudo constante da proposicdo em apreco, verificou-se a
existéncia do devido lastro legal, ademais, a luz das legislagdes financeiras e orgamentarias
vigentes no Brasil, ndo conseguimos vislumbrar na letra da lei, qualquer afronta as normas
supracitadas, bem como respeita veementemente a Lei Organica deste Municipio.

Visto isso, nos restou comprovada a mais cristalina convicgdo da legalidade
da matéria constante no Projeto de Lei em tela, bem como, observa-se o devido lastro
financeiro e or¢amentario, além do que, a matéria disposta é de elevada relevancia a
sociedade, motivo pelo qual concluimos por sua plena aprovagao.

Para constar, eu, Vereador Cledson José, Secretdrio, lavrei o presente
parecer, que assino juntamente com os demais membros.

Pog¢do/PE, 06 de outubro de 2026.

ﬂﬁouu ANDRADE

PRESIDENTE

CLEDSON JO SILVA OLIVEIRA

,AV—’ o~
ON ngBE RRA
SECRETARIO MEMBRO
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de
votagao
Ne Institui o Programa Poder Comissao José Edson | Aprovado Iza
34/2026 Municipal de Executivo. de Redacdo | e Cledson por 6 Gabiriela,
Reconhecimento e e Justica e José. votos. José
Premiacdo de Comissao Edson,
Praticas Exitosas da Orgamento Napoledo
Rede Municipal de e finangas. Cordeiro,
Ensino de Pogdo/PE, Caique
destinado a Alberto,
valorizagdo dos Cledson
profissionais da José,
educacdo, e da Jaciene
outras providéncias. Maria e
José

Gleison.




